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Stiebel Eltron GmbH & Co. KG 

Steckbrief 

Anschrift: Dr.-Stiebel-Straße 33, 37603 Holzminden 

Branche / Geschäftsbereich: Industrie / Haustechnik 

Anzahl Beschäftigte: ca. 6.000 weltweit 

Internetauftritt: https://www.stiebel-eltron.de/  

Social Media: 

• Facebook: https://www.facebook.com/StiebelEltronDeutschland/  

• Twitter: https://twitter.com/stiebeleltron  

• YouTube: https://www.youtube.com/channel/UCleENXe4duIiPMzRUPM4KfQ  

Wofür steht Ihr Unternehmen? Worauf sind Sie besonders stolz? 

Stiebel Eltron macht sich für eine innovative, umweltfreundliche und nachhaltige Haustechnik 

stark. Hierbei treiben wir die Entwicklung grüner Technologien voran – für eine Zukunft, in der 

wir uns wohlfühlen. 

Für welchen Bereich Ihres Unternehmens suchen Sie Nachwuchs? 

Ein Einstieg bei Stiebel Eltron kann vielfältig aussehen. Hierbei bieten wir folgende Berufsfel-

der an: 

• Einkauf/ Beschaffung 

• Fertigung/ Produktion 

• Technisches Training 

• Vertrieb 

• Finanzen/ Controlling 

• Forschung/ Entwicklung 

• IT 

• Kundendienst 

• Logistik 

• Marketing-Personal 

• Produktmanagement 

• Qualitätswesen 

• Recht 

• Technische Beratung 

Welches sind Besonderheiten Ihres Unternehmens? 

Seit 1924 vereinen wir die Erfolgsfaktoren Innovation, Qualität, Kundennähe und Zuverlässig-

keit. Als international wachsendes Familienunternehmen sehen wir die Ausbildung, Förderung 

und Bindung von Nachwuchskräften als eine unternehmerische Kernaufgabe. Über zahlreiche 

Kooperationen und Initiativen bieten wir Orientierungen und Anreize, in die unterschiedlichsten 

Berufsrichtungen hineinzuschnuppern. Beispielsweise vermittelt die Unternehmenssimulation 

MIG „Management Information Game“ betriebs- und gesamtwirtschaftliche Zusammenhänge, 

womit wir die weiterführenden Schulen darin unterstützen, den Schüler*innen einen zeitgemä-

ßen und spielerischen Zugang in ökonomische Grundlagen zu geben. 
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Praktika / Ausbildung / Studium 

Bieten Sie Praktika für Schüler_innen an? 

Wir bieten hierbei sowohl ein Schülerpraktikum im gewerblichen Bereich als auch ein Schüler-

praktikum im kaufmännischen Bereich an. 

Bieten Sie Praktika für Studierende an? (auf Anfrage) 

Wer studiert oder bald ein Studium aufnimmt, kann bei uns wertvolle Praxiserfahrung sam-

meln. Egal, ob ein Grund- oder Fachpraktikum absolviert wird, wir prüfen jede Anfrage indivi-

duell. Grundsätzlich besteht die Möglichkeit zu einem Praktikum in allen unseren Unterneh-

mensbereichen. 

Bilden Sie aus? 

• Gewerbliche Ausbildung: 

o Elektroniker (m/w/d) für Betriebstechnik 

o Industriemechaniker (m/w/d) 

o Maschinen- und Anlagenführer (m/w/d) 

o Mechatroniker (m/w/d) 

o Werkzeugmechaniker (m/w/d) 

o Zerspanungsmechaniker (m/w/d) 

• Logistische Ausbildung: 

o Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d) 

• Kaufmännische Ausbildung: 

o Industriekaufmann (m/w/d) 

o Optional: Europakaufmann (m/w/d) 

Bietet Ihr Unternehmen ein Duales Studium an? (auf Anfrage) 

• Wirtschaftsingenieurwesen (Bachelor of Engineering) 

• Betriebswirtschaftslehre (Bachelor of Arts) 

• Digitale Technologien (Bachelor of Engineering) 

• Elektrotechnik (Bachelor of Engineering) 

• Maschinenbau (Bachelor of Engineering) 

• Wirtschaftsinformatik (Bachelor of Science) 

Wer ist die Ansprechperson für diese Fragen? 

Andre Weisser 

E-Mail: andre.weisser@stiebel-eltron.de   
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Bewerbung 

Wie bewerbe ich mich bei Ihnen? 

Über unsere Karriereseite 

https://www.stiebel-eltron.de/karriere 

Welche Unterlagen muss ich einreichen? 

• Anschreiben 

• Lebenslauf 

• letztes Zeugnis 

• bei Studierenden: eine Immatrikulationsbescheinigung 

Welche Bewerbungsfrist gibt es bei Ausbildungen und dem Dualen Studium? 

Keine Bewerbungsfristen für Ausbildungen und duales Studium. 

Einstiegsmöglichkeiten 

Welche Einstiegsmöglichkeiten gibt es für Schulabsolventen_innen? 

Einstiegsmöglichkeiten gibt es durch einen unserer Ausbildungsberufe. 

Welche Einstiegsmöglichkeiten gibt es für Hochschulabsolventen_innen? 

Traineeprogramm im technischen Vertrieb: Unser 18-monatiges Traineeprogramm für den 

technischen Betrieb ist wie gemacht für den Einstieg. Sie erhalten umfangreiche Vertriebs- 

und Produktschulungen und lernen den größten Standort der Unternehmensgruppe in Holz-

minden kennen. 

Auch ein Direkteinstieg nach dem Studium als Absolvent*in ist möglich. 

https://www.stiebel-eltron.de/karriere

